
รุ่นที ่8
มอบวุฒิบัตร 
ส�ำหรับท่านที่เปิดกล้อง 
ตลอดการอบรม

เหมาะส�ำหรับ 
�	เจ้าของกิจการ
�	นายจ้าง
�	HR
�	ผู้จัดการตามสายงาน

www.hrcenter.co.th

วัน เวลา และสถานที่

วันพุธที่ 24 มิถุนายน 2569 
เวลา 09.00-16.30 น. (เปิด Login 08.00 น.)

วิทยากร

ทนายชูเกียรติ เกตุช ู(ทนายโจ)
�	ทนายความ บริษัท ส�ำนักงานกฎหมายโจแอนด์สมิท จ�ำกัด
�	ผู้สอนขึ้นทะเบียนเจ้าหน้าที่คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล  

ของส�ำนักงานคณะกรรมการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล

คดีพนักงานทุจริต: 
การป้องกัน,
การสอบสวน,  
การต่อสู้คดีในศาลให้ชนะคดี
หลักการและเหตุผล

การทุจริตในองค์กรทุกกรณีย่อมก่อให้เกิดความเสียหายและหากจะลงโทษ
ก็ต้องผ่านกระบวนการสอบสวนและพิสูจน์ความผิดที่เกิดขึ้นให้ชัดเจน  
ซึ่งหากท�ำได้ถูกต้อง รัดกุม ก็ช่วยป้องกันการเกิดเหตุการณ์และลดทอนความ
เสียหายต่าง ๆ ได้

แต่หลายครั้งที่เรื่องราวจ�ำเป็นต้องให้ศาลเป็นผู้ตัดสินชี้ขาด
HR จึงควรเรียนรู้วิธีด�ำเนินการที่ถูกต้องเมื่อเกิดการทุจริตเกิดขึ้น ซึ่งได้แก่
•	 การตั้งกรรมการสอบสวนควรท�ำอย่างไร
•	 มีข้อความอย่างไร
•	 การสอบสวนต้องด�ำเนินการอย่างไร
•	 การพิสูจน์ว่าทุจริตต่อนายจ้างต้องท�ำอย่างไร
•	 การสั่งพักงานระหว่างการสอบสวนต้องด�ำเนินการอย่างไร

ผ่านโปรแกรม

สอนสด

ออนไลน์

อัตราค่าอบรมท่านละ
สมาชกิ 3,700 บาท + VAT 259 รวม 3,959 บาท / บคุคลทัว่ไป 4,500 บาท + VAT 315 รวม 4,815 บาท
กรุณาช�ำระค่าฝึกอบรมภายในวันที่ 17 มิ.ย. 2569 เพื่อรับเอกสารก่อนการบรรยาย

โปรโมชัน่พิเศษ!! เข้าอบรม 1 ท่าน ฟร ี1 ท่าน

วัตถุประสงค์
•	 เพื่อให้ผู้เข้าอบรมเข้าใจข้อกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการทุจริตในองค์กร
•	 เพื่อให้ผู้เข้าอบรมเรียนรู้วิธีด�ำเนินการที่ถูกต้องเมื่อเกิดการทุจริตในองค์กร
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*เวลาอาจมกีารปรบัเปลีย่นตามความเหมาะสม

หัวข้อการฝึกอบรม

สนใจสมัครสมาชกิหรือส�ำรองทีน่ั่ง public@hrcenter.co.th โทรศัพท ์(02) 736-2245-7 โทรสาร (02) 736-0470-1

อัตราค่าฝึกอบรมรวมเอกสารแล้ว (ราคาตอ่ 1 ทา่น)

หลักสูตรฝึกอบรมออนไลน ์“คดพีนักงานทจุริต: การป้องกัน, การสอบสวน, การตอ่สู้คดใีนศาลใหช้นะคด ีรุ่นที ่8” (วันที ่24 ม.ิย. 2569)

กรุณาช�ำระค่าฝึกอบรมก่อนวันงาน

1.  ข้อกฎหมายที่เกี่ยวข้อง  
(กฎหมายแรงงาน, แพ่งพาณิชย์, อาญา ฯลฯ)

2.  เมื่อเกิดทุจริต นายจ้างควรท�ำอย่างไร
 	     - ตั้งกรรมการสอบสวน
   	    - หนังสือตั้งกรรมการมีข้อความอย่างไร
   	    - การพิจารณาความผิดร้ายแรงหรือไม่
        - การสั่งพักงานระหว่างการสอบสวน
        - หนังสือเลิกจ้างควรเขียนอย่างไร
        - หนังสือเตือนควรเขียนอย่างไร
3.  ค�ำพิพากษาศาลฎีกา ศาลอุทธรณ์คดีช�ำนัญพิเศษ 
    คดีทุจริตที่น่าสนใจ
4.  กรณีศึกษา และการต่อสู้คดีในชั้นศาล
5.  สรุปบทเรียนและตอบค�ำถาม

โอนเงิน หรอืเช็คขีดครอ่มในนาม บรษัิท เอช อาร ์เซน็เตอร ์จ�ำกดั หรอื HR Center Co., Ltd.

� ธนาคารกรุงเทพ เลขท่ี 2403005727     � ธนาคารไทยพาณิชย ์เลขท่ี 0802359647     � ธนาคารกรุงศรอียธุยา เลขท่ี 3071269091

ค่าธรรมเนียมในการโอนเงนิ (ถา้ม)ี ผู้โอนเงนิจะตอ้งเป็นผู้ช�ำระทีธ่นาคาร หรือช�ำระเพิม่ทีห่น้างาน

� เม่ือช�ำระเงินแลว้ โปรด e-mail ส �ำเนาใบโอนเงิน โดยระบช่ืุอองคก์ร ช่ือหลกัสตูร มาท่ีบรษัิทฯ ก่อนวนัฝึกอบรม

� เอกสารหกัภาษี ณ ท่ีจา่ย ตวัจริง กรุณาสง่ไปรษณียล์งทะเบยีนมาใหก่้อนวนัอบรม

บรษัิท เอช อาร ์เซน็เตอร ์จ�ำกดั (ส �ำนกังานใหญ่)
52/37 ซอยกรุงเทพกรฑีา 15 ถนนกรุงเทพกรฑีา แขวงทบัชา้ง เขตสะพานสงู กรุงเทพฯ 10250 
เลขท่ีประจ�ำตวัผูเ้สียภาษี 0105540023934
หมายเหต ุกรณีหลกัสตูรยืนยนัการจดัอบรมแลว้ บรษัิทฯ ขอสงวนสทิธ์ิในการไมคื่นเงินในทกุกรณี

1.  *ช่ือ-นามสกลุ.............................................................................

*ต�ำแหนง่...................................................................................

**E-mail............................................ มือถือ..............................

2.  *ช่ือ-นามสกลุ.............................................................................

*ต�ำแหนง่...................................................................................

**E-mail............................................ มือถือ..............................

*ขอ้มูลนีอ้าจเปิดเผยใหก้บัวทิยากรเพือ่ประโยชนใ์นการปรบัหลกัสูตรใหเ้หมาะกบัผูเ้รยีน

**E-mail ของทา่น บรษิัทอาจใชเ้พือ่ประชาสมัพนัธ์สนิคา้และบรกิาร เพือ่ประโยชนข์องตวัทา่นผา่นผูใ้หบ้รกิารของบรษิัท

ชื่อและทีอ่ยู่บริษัทส�ำหรับออกใบก�ำกับภาษี

บรษัิท................................................................................. เลขประจ�ำตวัผูเ้สียภาษี.............................................สาขา.................................

ท่ีอยู ่...........................................................................................................................................................................................................

ประเภทธรุกิจ............................................................. โทรศพัท ์............................................. ตอ่.................. โทรสาร....................................

ผูต้ดิตอ่..................................................................... E-mail........................................................................ มือถือ.......................................


