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วัน เวลา และสถานที่

วันศุกร์ที่ 3 ตุลาคม 2568
เวลา 09.00-16.30 น. (เปิด Login 08.00 น.)

การวิเคราะห์ 
ปัญหาและมาตรการ

DATA ANALYSIS & ACTION PLAN  
FOR TURNOVER REDUCTION
จะแกปั้ญหาการลาออกใหต้รงจดุ ก็ตอ้งเกบ็รวบรวม

ข้อมูลใหค้รบถว้นทกุดา้น เพ่ือจะไดว้ิเคราะหห์าสาเหตุ

ของการลาออกไดอ้ยา่งแทจ้รงิ

ในหลกัสตูรนี ้เน้นใหผู้้เข้าอบรมเรียนรู้การวางแผน

เพือ่รวบรวมข้อมูลการลาออกใหค้รบทกุมติ ิซึง่เป็น 

ขัน้ตอนส�าคญัท่ีสดุในการไปใหถ้งึการหาวิธีการแกปั้ญหา

ท่ีตรงจดุ

นอกจากนีย้งัจะไดท้ราบถงึเทคนิคการวิเคราะหข์อ้มลู 

เหลา่นัน้ เพ่ือหามาตรการการแกไ้ขการลาออก 

อยา่งเป็นระบบ

วิทยากร

อาจารย์นิทัธ ตรัยวัชิยา
�	วิทยากรและท่ีปรกึษาดา้นการบรหิารงานทรพัยากรมนษุย์
ประสบการณ์
�	ผูจ้ดัการทั่วไปฝ่ายทรพัยากรมนษุย ์ 

บรษัิท คารกิ์ลลมี์ทส ์ประเทศไทย จ�ากดั
�	ผูอ้ �านวยการฝ่ายทรพัยากรมนษุย ์บรษัิท นามสขุภณัฑ ์จ�ากดั
�	ผูจ้ดัการแผนกแรงงานสมัพนัธ ์ 

บรษัิท ซีเกทเทคโนโลยี ประเทศไทย จ�ากดั (โรงงานโคราช)
�	Certified Black Belt for Transactional จากประเทศสิงคโปร์
�	Problem Solving & Decision Making จากประเทศสิงคโปร์
�	Workplace Violence Reduction จากประเทศสหรฐัอเมรกิา

รุ่นที ่24
มอบวุฒิบัตร 
ส�ำหรับท่ำนที่เปิดกล้อง 
ตลอดกำรอบรม

อตัราค่าอบรมท่านละ 
สมาชกิ 2,800 บาท + VAT 196 รวม 2,996 บาท / บคุคลทัว่ไป 3,500 บาท + VAT 245 รวม 3,745 บาท 
กรณุาช�าระค่าฝึกอบรมภายในวนัที ่26 ก.ย. 2568 เพื่อรับเอกสารก่อนการบรรยาย

ผ่านโปรแกรม

สอนสด

ออนไลน์

เพื่อลดปัญหา 
การลาออก



หัวข้อการฝึกอบรม
เวลา 09.00-12.00 น. เวลา 13.00-16.30 น.

	� ปัญหาของการลาออก
	- การขบัเคลื่อนธรุกิจภายใตส้ถานการณข์องการแขง่ขนั

เรือ่งการจา้งงาน และอตัราการลาออกท่ีสงู
	- Cost of turnover
	- HR : บทบาทในฐานะ Business Partner
	- การแกไ้ขปัญหาเรือ่งอตัราการลาออกอยา่งยั่งยืน

	� การรวบรวมขอ้มลูการลาออก เพ่ือไปสูก่ารวิเคราะหถ์งึสาเหตุ
ตน้ตอของปัญหา
	- ประเภทของขอ้มลู
	- เครือ่งมือท่ีใชใ้นการรวบรวมขอ้มลู
	- การตรวจสอบความนา่เช่ือถือของขอ้มลู

	� การวิเคราะหส์าเหตกุารลาออกอยา่งเป็นระบบ  
เพ่ือไดม้าถงึสาเหตปัุญหาท่ีแทจ้รงิ
	- เครือ่งมือท่ีใชใ้นการวิเคราะห์
	- การตรวจสอบและทดสอบความถกูตอ้งของการวิเคราะห์
	- รูปแบบการน�าเสนอผลการวิเคราะห ์เพ่ือน�าไปสูก่ารออก

แนวทางหรอืมาตรการ
	� กิจกรรม : เรือ่งการรวบรวมขอ้มลูและการวิเคราะห์
	- แบง่กลุม่/ฝึกฝนและน�าเสนอ รวมการแลกเปลี่ยน

ประสบการณแ์ละปัญหา

	� การสรุปแนวทางการแกไ้ขและปรบัปรุง
	- เครือ่งมือท่ีใชใ้นการสรุป เพ่ือหาแนวทางหรอืวิธีปฏิบตัิ
	- ออกแบบแนววิธีปฏิบตัใินการแกไ้ข และทดสอบ

สมมตฐิาน และประเมินความเสี่ยงในแงข่อง 
การปฏิบตัจิรงิ

	- น�าเสนอแบบมืออาชีพ
	� การออกแบบมาตรการในการควบคมุ  

และระบบสญัญาณเตือน
	- เครือ่งมือในการควบคมุ  

และระบบสญัญาณเตือน
	- ออกแบบระบบควบคมุ  

และระบบสญัญาณเตือน  
และการทดสอบ

	� กิจกรรม
	- แบง่กลุม่/ฝึกฝน  

และน�าเสนอ  
รวมการแลกเปลี่ยน 
ประสบการณแ์ละปัญหา

หลักสูตรฝึกอบรมออนไลน ์“การวเิคราะหปั์ญหาและมาตรการเพือ่ลดปัญหาการลาออก รุ่นที ่24” (วันที ่3 ต.ค. 2568)

กรุณาช�าระค่าฝึกอบรมก่อนวันงาน
โอนเงิน หรอืเช็คขีดครอ่มในนาม บรษัิท เอช อาร ์เซน็เตอร ์จ�ากดั หรอื HR Center Co., Ltd.

� ธนาคารกรุงเทพ เลขท่ี 2403005727     � ธนาคารไทยพาณิชย ์เลขท่ี 0802359647     � ธนาคารกรุงศรอียธุยา เลขท่ี 3071269091

ค่าธรรมเนียมในการโอนเงนิ (ถา้ม)ี ผู้โอนเงนิจะตอ้งเป็นผู้ช�าระทีธ่นาคาร หรือช�าระเพิม่ทีห่น้างาน

� เม่ือช�าระเงินแลว้ โปรด e-mail ส �าเนาใบโอนเงิน โดยระบช่ืุอองคก์ร ช่ือหลกัสตูร มาท่ีบรษัิทฯ ก่อนวนัฝึกอบรม

� เอกสารหกัภาษี ณ ท่ีจา่ย ตวัจริง กรุณาสง่ไปรษณียล์งทะเบยีนมาใหก่้อนวนัอบรม

บรษัิท เอช อาร ์เซน็เตอร ์จ�ากดั (ส �านกังานใหญ่)
52/37 ซอยกรุงเทพกรฑีา 15 ถนนกรุงเทพกรฑีา แขวงทบัชา้ง เขตสะพานสงู กรุงเทพฯ 10250 
เลขท่ีประจ�าตวัผูเ้สียภาษี 0105540023934
หมายเหต ุกรณีหลกัสตูรยืนยนัการจดัอบรมแลว้ บรษัิทฯ ขอสงวนสทิธ์ิในการไมคื่นเงินในทกุกรณี

สนใจสมัครสมาชกิหรือส�ารองทีน่ั่ง public1.hrcenter@gmail.com โทรศัพท ์(02) 736-2245-7 โทรสาร (02) 736-0470-1

อัตราค่าฝึกอบรมรวมเอกสารแล้ว (ราคาตอ่ 1 ทา่น)

*เวลาอาจมกีารปรบัเปลีย่นตามความเหมาะสม

1.  *ช่ือ-นามสกลุ ............................................................................

*ต�าแหนง่ ..................................................................................

**E-mail ........................................... มือถือ .............................

2.  *ช่ือ-นามสกลุ ............................................................................

*ต�าแหนง่ ..................................................................................

**E-mail ........................................... มือถือ .............................

*ขอ้มูลนีอ้าจเปิดเผยใหก้บัวทิยากรเพือ่ประโยชนใ์นการปรบัหลกัสูตรใหเ้หมาะกบัผูเ้รยีน

**E-mail ของทา่น บรษิัทอาจใชเ้พือ่ประชาสมัพนัธ์สนิคา้และบรกิาร เพือ่ประโยชนข์องตวัทา่นผา่นผูใ้หบ้รกิารของบรษิัท

ชื่อและทีอ่ยู่บริษัทส�าหรับออกใบก�ากับภาษี

บรษัิท ................................................................................ เลขประจ�าตวัผูเ้สียภาษี ............................................สาขา ................................

ท่ีอยู ่ ..........................................................................................................................................................................................................

ประเภทธรุกิจ ............................................................ โทรศพัท ์ ............................................ ตอ่.................. โทรสาร....................................

ผูต้ดิตอ่ .................................................................... E-mail ....................................................................... มือถือ ......................................


