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How to develop HR ROPA to achieve both PDPA and management efficiency

วัตถุประสงค์
•	 เพื่อให้ผู้เข้าอบรมเกิดความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ	

หลักการพื้นฐานของ	PDPA	และ	ROPA
•	 เพื่อให้ผู้เข้าอบรมเกิดความรู้ความเข้าใจในกฎหมาย

คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลที่เกี่ยวข้องกับ	ROPA		
ความส�าคัญของ	ROPA	การจัดท�า	ROPA	และการน�า	
ROPA	ไปปรับใช้ในแต่ละกรณี

พระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล	พ.ศ.	 2562	 (PDPA)	 ได้ก�าหนดบทบาทหน้าที่ส�าคัญประการหนึ่งให้กับผู้ควบคุมข้อมูล
ส่วนบุคคล	(Data	Controller)	และผู้ประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล	(Data	Controller)	ที่ต้องด�าเนินการคือ	การจัดท�าบันทึกกิจกรรม
การประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล	หรือที่เรียกว่า	ROPA	(Record	of	Processing	Activities)	โดยมีการก�าหนดหัวข้อที่จะต้องมีเอาไว้ให้
มีการด�าเนินการจัดท�าตามหัวข้อดังกล่าว

อย่างไรกต็าม	ความส�าคญัของการจดัท�า	ROPA	นัน้ไม่เพยีงแต่จะเป็นการท�าตามข้อก�าหนดทางกฎหมายคุม้ครองข้อมลูส่วนบคุคล
ให้ครบถ้วนเท่านัน้	แต่หากผูคุ้ม้ครองข้อมลูส่วนบคุคล	หรอืผูป้ระมวลผลข้อมลูส่วนบคุคลจดัท�า	ROPA	ได้เพิม่เตมิรายละเอยีดบางหวัข้อ
ที่เพิ่มเติมมากกว่าที่ระบุไว้ ใน	PDPA	ตามวงจรชีวิตของข้อมูลแล้ว	ก็จะช่วยให้การบริหารจัดการการปกป้องคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล	
โดยเฉพาะอย่างยิง่กรณมีกีารใช้สทิธขิองเจ้าของข้อมลูส่วนบคุคล	หรอืเกดิเหตลุะเมดิข้อมลูส่วนบคุคล	จะท�าให้การด�าเนนิการต่อกรณี
ดังกล่าวเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น

หลักสูตรนี้จึงได้ออกแบบให้ผู้ท�าหน้าที่เกี่ยวกับการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล	 (Process	 Owner)	 ในหน่วยงานของทุกองค์กร		
ได้เกิดความรู้ความเข้าใจในหลักการพื้นฐานของกฎหมายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลที่เกี่ยวข้องกับ	 ROPA	 ความส�าคัญของ	 ROPA		
การจัดท�า	 ROPA	 และการน�า	 ROPA	 ไปช่วยในการบริหารจัดการข้อมูลส่วนบุคคล	 เพื่อให้สามารถน�าไปปรับใช้ในการท�างานจริงอันจะ	
ลดความเสี่ยงที่จะเกิดขึ้นจากการด�าเนินการไม่สอดคล้องกับ	PDPA	ได้

เหมาะส�าหรับ 
� พนักงานผู้ที่ท�าหน้าที่เกี่ยวกับการประมวลผล

ข้อมูลส่วนบุคคล (Process Owner) ของ 
หน่วยงาน HR ในองค์กร

จัดท�ำ ROPA 
ของ HR อย่ำงไร  
ใหไ้ด้ทั้ง PDPA และ 
ประสิทธภิำพกำรบริหำรจัดกำร 

วิทยากร

อาจารย์ดิลก ถือกล้า
�	วิทยากรที่มีประสบการณ์เป็นหัวหน้าคณะท�างานด้าน PDPA DPO 

และผู้บริหารระดับสูงสุดของหน่วยงาน HR ขององค์กรชั้นน�า

ผ่านโปรแกรม

สอนสด

ออนไลน์

มอบวุฒิบัตร 
ส�ำหรับท่ำนที่เปิดกล้อง 
ตลอดกำรอบรม



*เวลาอาจมีการปรับเปลี่ยนตามความเหมาะสม

สนใจสมัครสมาชกิหรือส�ารองที่น่ัง public1.hrcenter@gmail.com โทรศัพท์ (02) 736-2245-7 โทรสาร (02) 736-0470-1

อัตราค่าฝึกอบรมรวมเอกสารแล้ว (ราคาต่อ 1 ท่าน)

หลักสูตรฝึกอบรมออนไลน ์“จัดท�า ROPA ของ HR อย่างไร ให้ได้ทั้ง PDPA และประสิทธิภาพการบริหารจัดการ” (วันที่ 30 ก.ค. 2568)

กรุณาช�าระค่าฝึกอบรมก่อนวันงาน

09.00-10.30 น.

•	 สรุปสาระส�าคัญของกฎหมาย	PDPA	ส�าหรับ	HR

•	 วงจรชีวิตของข้อมูล	(Data	Life	Cycle)	และ	PDPA

•	 หลักกฎหมาย	PDPA	ที่เกี่ยวข้องกับการจัดท�า	

ROPA	ของ	HR

•	 ความผิดทางกฎหมายหากผู้คุ้มครองข้อมูล	

ส่วนบุคคล	หรือผู้ประมวลผลส่วนบุคคล	

ไม่จัดท�า	ROPA

10.45-12.00 น.

•	 กิจกรรม	1	:	ฝึกปฏิบัติการท�า	ROPA		

ส�าหรับกิจกรรมที่ได้เลือกไว้

13.00-14.30 น.

•	 กิจกรรม	2	:	ฝึกปฏิบัติการท�า	Gap	Assessment	

ส�าหรับ	ROPA	ที่ได้จัดท�าไว	้

14.45-16.30 น.

•	 การใช้	ROPA	เมื่อมีเกิดกรณีการใช้สิทธิและ/หรือ

มีการด�าเนินตามที่ได้ก�าหนดไว้ใน	PDPA	

•	 แนะน�า	i-PDPA	Application	เพื่อช่วยการจัดท�า

และใช้งาน	ROPA

หัวข้อการฝึกอบรม

1.		*ชื่อ-นามสกุล	............................................................................

*ต�าแหน่ง	..................................................................................

**E-mail	...........................................มือถือ	.............................

2.		*ชื่อ-นามสกุล	............................................................................

*ต�าแหน่ง	..................................................................................

**E-mail	...........................................มือถือ	.............................

*ข้อมูลนี้อาจเปิดเผยให้กับวิทยากรเพื่อประโยชน์ในการปรับหลักสูตรให้เหมาะกับผู้เรียน

**E-mail ของท่าน บริษัทอาจใช้เพื่อประชาสัมพันธ์สินค้าและบริการ เพื่อประโยชน์ของตัวท่านผ่านผู้ให้บริการของบริษัท

ชื่อและที่อยู่บริษัทส�าหรับออกใบก�ากับภาษี

บริษัท	................................................................................ เลขประจ�าตัวผู้เสียภาษ	ี............................................สาขา	................................

ที่อยู่		..........................................................................................................................................................................................................

ประเภทธุรกิจ	............................................................ โทรศัพท์		............................................ ต่อ.................. โทรสาร....................................

ผู้ติดต่อ	.................................................................... E-mail	.......................................................................มือถือ	......................................

โอนเงิน	หรือเช็คขีดคร่อมในนาม	บริษัท	เอช	อาร์	เซ็นเตอร์	จ�ากัด	หรือ	HR	Center	Co.,	Ltd.

�	ธนาคารกรุงเทพ	เลขที่	2403005727					�	ธนาคารไทยพาณิชย์	เลขที่	0802359647					�	ธนาคารกรุงศรีอยุธยา	เลขที่	3071269091
ค่าธรรมเนียมในการโอนเงิน (ถ้ามี) ผู้โอนเงินจะต้องเป็นผู้ช�าระที่ธนาคาร หรือช�าระเพิ่มที่หน้างาน

�	เมื่อช�าระเงินแล้ว	โปรด	e-mail	ส�าเนาใบโอนเงิน	โดยระบุชื่อองค์กร	ชื่อหลักสูตร	มาที่บริษัทฯ	ก่อนวันฝึกอบรม
�	เอกสารหักภาษี	ณ	ที่จ่าย	ตัวจริง กรุณาส่งไปรษณียล์งทะเบียนมาให้ก่อนวันอบรม

บริษัท	เอช	อาร์	เซ็นเตอร์	จ�ากัด	(ส�านักงานใหญ่)
52/37	ซอยกรุงเทพกรีฑา	15	ถนนกรุงเทพกรีฑา	แขวงทับช้าง	เขตสะพานสูง	กรุงเทพฯ	10250	
เลขที่ประจ�าตัวผู้เสียภาษี	0105540023934
หมายเหต	ุกรณีหลักสูตรยืนยันการจัดอบรมแล้ว	บริษัทฯ	ขอสงวนสิทธิ์ในการไม่คืนเงินในทุกกรณี


