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Part 1 Starting Rate 2025
ค่าจ้างเริ่มต้นส�ำหรับนักศึกษาจบใหม่

Part 3 Compensation by Position 2025
ค่าตอบแทนตามต�ำแหน่งงาน

สั่งซื้อได้แล้ววันนี้ 
ลด 300.-
COMPLETE SET

รายงานผลส�ำรวจค่าจ้างและสวัสดิการ 2025-2026
จาก 400+ องค์กร  รายงานมากกว่า 1,000+ หน้า
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ผู้สนใจทั่วไป Net 6,527 บ. 
(6,100 บ. + VAT 7% 427) จากราคาเต็ม 6,848 บ.
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Salary & Benefits Survey 2025 เป็นเครือ่งมือส�ำคญั 
ส�ำหรบั HR และผูบ้รหิารในการก�ำหนดกลยุทธค่์าตอบแทน 
อยา่งแมน่ย�ำ ตอบสนองกบัตลาดไดท้นัเวลา

ชว่ยเปรียบเทยีบค่าจา้งและสวัสดกิารกับตลาดแรงงานจริง  
ลดความเสี่ยงดา้นตน้ทนุบคุลากร

สนบัสนนุการตดัสินใจดา้นโครงสร้างเงนิเดอืน  
การปรับค่าตอบแทน และการรกัษาคนเก่งอยา่งยั่งยืน
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วิธีการช�ำระเงิน 
โอนเงิน ในนาม บรษัิท เอช อาร ์เซน็เตอร ์จ�ำกดั  
หรอื HR Center Co., Ltd.

yy ธนาคารกรุงเทพ สาขาสี่แยกบางนา  
บญัชีกระแสรายวนั เลขท่ี 2403005727

yy ธนาคารไทยพาณิชย ์สาขาศรนีครนิทร ์(กรุงเทพกรฑีา)  
บญัชีออมทรพัย ์เลขท่ี 0802359647
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โอนแล้ว ส่งใบส่ังซือ้และส�ำเนาใบโอนเงนิมาที ่ 
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ทีอ่ยู่ บริษัท เอช อาร ์เซน็เตอร ์จ�ำกัด  
52/37 ซอยกรุงเทพกรฑีา 15 ถนนกรุงเทพกรฑีา 
แขวงทบัชา้ง เขตสะพานสงู กรุงเทพฯ 10250
เลขประจ�ำตวัผูเ้สียภาษี 0105540023934
โทรศพัท ์02-736-2245 (อตัโนมตั)ิ

หมายเหตุ  บรษิัทฯ ขอสงวนสทิธิใ์นการไมค่นืเงนิในทกุกรณี

ติดต่อสั่งซื้อได้ที่ คุณอุมาพร  
Tel. 02-736-2245, 095-480-3820   
e-mail: survey@hrcenter.co.th

(บรษิัทฯ ขอสงวนสทิธิใ์นการเปลีย่นแปลงเงือ่นไขไดต้ามความเหมาะสม และขอสงวนสทิธิใ์นการไมค่นืเงนิในทกุกรณ)ี

Salary & Benefits Survey 2025 
รายงานผลส�ำรวจค่าจ้างและสวัสดิการ 2025-2026
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•	 ค่าตอบแทนตามต�ำแหน่งงาน รายงาน 6 มุมมอง  
คือแยกตามระดับพนักงาน/ อายุงาน/หมวดธุรกิจ/ 
ขนาดธุรกิจ/ภูมิภาค/ สัญชาติผู้ถือหุ้นใหญ่ 

•	 ข้อมูลเปรียบเทียบเพื่อการบริหารงาน HR 

•	 ข้อมูลการปรับขึ้นเงินเดือนและจ่ายโบนัสประจ�ำปี รายงานแยกตามหมวดธุรกิจ/
ขนาดธุรกิจ/ สัญชาติผู้ถือหุ้นใหญ่/ตามภูมิภาค/ ตามระดับพนักงาน และ
ตามผลการปฏิบัติงาน เปรียบเทียบการปรับเงินเดือน-จ่ายโบนัส ย้อนหลัง 5 ปี 

(บรษิัทฯ ขอสงวนสทิธิใ์นการเปลีย่นแปลงเงือ่นไขไดต้ามความเหมาะสม และขอสงวนสทิธิใ์นการไมค่นืเงนิในทกุกรณ)ี
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•	 อัตราแรกจ้างและรายได้รวม ส�ำหรับนักศึกษาจบใหม่ระดับ ปวช. - ปริญญาโท 
•	 แยกตามหมวดธุรกิจ/ขนาดธุรกิจ/ สัญชาติผู้ถือหุ้นใหญ่/ภูมิภาค 
•	 อัตราแรกจ้างพนักงานรายวัน, การสรรหาว่าจ้าง, การดูแลพนักงานใหม่,  

การจ้างงานรูปแบบพิเศษ เช่น Remote Work, Hybrid Work, GIG และ Talent Sharing 

Part 2 Benefits 2025
สวัสดิการและเงินช่วยเหลือ

Part 4 Annual Salary Increase & Bonus 2025-2026
การปรับเงินเดือนและจ่ายโบนัส  2025-2026

Part 1 Starting Rate 2025
ค่าจ้างเริ่มต้นส�ำหรับนักศึกษาจบใหม่

Part 3 Compensation by Position 2025
ค่าตอบแทนตามต�ำแหน่งงาน

•	 ผลส�ำรวจสวัสดิการต่าง ๆ อาทิ สวัสดิการ เพื่อจูงใจ/
สวัสดิการในโอกาสพิเศษต่าง ๆ/ ค่าวิชาชีพ/ 
การเดินทางมาท�ำงาน/ การเกษียณอายุ/ 
สวัสดิการด้านสุขภาพของพนักงาน ฯลฯ 

*ข้อมูลออนไลน์ใช้งานได้ถึง 31 ธ.ค. 2569
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